
У складу са одредбама чл. 10, 11. и 12. Закона о удружењима (»Службени лист РС«, бр.51/09), на оснивачкој скупштини одржаној 24.7.2014., усвојен је следећи
СТАТУТ

УДРУЖЕЊА „ДРУШТВО ПРЕДМЕТНИХ ДИДАКТИЧАРА СРБИЈЕ“
I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ
Члан 1.


Удружење „Друштво предметних дидактичара Србије“ (у даљем тексту: Удружење) је добровољно, невладино и непрофитно удружење, основано на неодређено време ради остваривања циљева у области образовања и васпитања.
Члан 2.

Назив Удружења је: Друштво предметних дидактичара Србије.


Назив Удружења на енглеском језику је: The Serbian Society of Subject Didacticians.


Удружење има седиште у Београду.


Удружење своју делатност остварује на територији Републике Србије.

II ЦИЉЕВИ, ЗАДАЦИ И ДЕЛАТНОСТ УДРУЖЕЊА
Члан 3.


Удружење подстиче и координира активност својих чланова на остваривању заједничких циљева и задатака ради унапређења наставног процеса и општег научног и образовног развоја Србије.

У остваривању циљева из става 1. овог члана Удружење ради на следећим задацима:


1) окупља предметне дидактичаре (методичаре наставе)  Републике Србије у циљу узајамног помагања у научном и стручном раду;

2) развија и унапређује научно-истраживачке и наставне делатности у свим областима предметних дидактика;


3) сарађује са другим научним удружењима у земљи и иностранству;

4) организује размену научних информација са другим домаћим и страним организацијама;


5) реализује истраживачку делатност у области наставе и образовања;


6) учествује у интердисциплинарним истраживачким пројектима у земљи и иностранству;


7) омогућује повезивање истраживања у области предметних дидактика са креаторима образовних политика и доприноси подстицању њихове сарадње;


8) реализује праћење и врши евалуацију у области стања наставе;

9) даје мишљење, покреће иницијтиве и доставља предлоге компетентним и заинтересованим актерима у вези са наставом и образовањем;

10) активно сарађује са јавношћу, државним, приватним институцијама и установама и другим организацијама у области наставе и образовања;


11) доприноси презентацији и афирмацији истраживачког рада у области наствног процеса, 

12) у складу са законом информише ширу јавност о пољу рада, достигнућима и потешкоћама у области наставе;
13) доприноси развоју наставне праксе, школске праксе студената будућих наставника и унапређењу наставног процеса у целини;

14) доприноси мађуинституционалној сарадњи у области наставе и образовања;

15) пружа подршку у обуци младих истраживача у настави и наставника почетника у свом послу,


16) доприноси развијању научне критике и неговању научне и наставне етике;

Члан 4. 

У складу са прописима о квалификацији делатности, а у остваривању циљева и задатака утврђених Статутом, Удружење обавља следеће делатности:


1) Организовање научно-стручних предметно-дидактичких (методичких) скупова: конгреси, симпозијуми, саветовања, семинари, курсеви и предавања;

2) Издавачка делатност: издавање књига, брошура, часописа, зборника и других публикација везаних за делатност Удружења.

III ЧЛАНСТВО У УДРУЖЕЊУ
Члан 5.
Члан удружења може бити свако пунолетно физичко лице које прихвата циљеве Удружења и Статут и испуњава услове за чланство. 
Да би физичко лице стекло право да постане члан Удружења мора да испуни следећи захтев:

· Да својим делатностима није ни на који начин угрозио друге чланове друштва и прекршио научну етику у погледу рада и стваралаштва; 
Да би физичко лице стекло право да постане члан удружења мора да испуни и најмање један од следећих захтева:

1) да је предметни дидактичар (методичар наставе) запослен на факултету;
2) да је просветни радник/наставник који се бави истраживањем у области своје предметне дидактике;
3) да активно учествује или је учествовао у образовању студената будућих наставника.

Чланови Удружења могу бити и предметни дидактичари ван граница Србије, у складу са законским прописима.

Члан 6.

Чланство у Удружењу је добровољно, а приступање Удружењу врши се потписивањем приступнице.
Приступница за учлањење се подноси секретару Удружења.

Приликом подношења приступнице физичко лице подноси доказе о испуњености услова из члана 5 овог Статута.

Одлуку о пријему у чланство Удружења доноси Управни одбор, након разматрања приступнице и о томе обавештава све чланове Удружења.
Лице које испуњава услове из члана 5 овог Статута постаје члан Удружења, о чему га обавештава Секретар друштва, издавањем потврде о чланству.
Удружење води евиденцију о својим члановима и поседује податке о њиховим радним активностима у области предметних дидактика и контакт адресе.

Члан 7.
Чланство у Удружењу престаје:

1) добровољним иступањем из чланства давањем писане изјаве о иступању;

2) брисањем из чланства услед неплаћене годишње чланарине, 

3) искључењем;

4) престанком рада Удружења и
5) у случају смрти члана Удружења.
Уколико члан не плати чланарину за текућу годину до заседања редовне Скупштине Удружења, губи својство члана и право гласа у Скупштини или у органима Удружења за ту годину, с тим да може поново да постане члан Удружења, у складу са овим Статутом. 

Члан 8.
Искључење из Удружења може уследити због непоштовања одредби овог Статута и нарушавања угледа Удружења.
Искључење из Удружења се врши на предлог Управног одбора Удружења. 
Одлуку о престанку чланства доноси Скупштина Удружења.

Члану се мора омогућити да се изјасни о разлозима због којих је поднет предлог за доношење одлуке о његовом искључењу из Удружења.
Члан 9.


Члан Удружења има право да:


1) равноправно са другим члановима учествује у остваривању циљева Удружења;


2) непосредно учествује у одлучивању на Скупштини, као и преко органа Удружења;


3) бира и буде биран у органе Удружења;


4) буде благовремено и потпуно информисан о раду и активностима Удружења;


5) да објављује своје радове у часопису „Journal of Subject Didactics“ и другим публикацијама Удружења, под условом да рукописи буду прихваћени од рецензената и Редакционог одбора;


6) да саопштава резултате својих научних и стручних истраживања на скуповима Удружења.


Члан је дужан да:


1) учествује, у складу са интересовањима, у активностима Удружења;


2) својим делатностима ни на који начин не угоржава друге чланове Удружења (у погледу рада, стваралаштва);


3) редовно плаћа чланарину коју одреди Скупштина Удружења;


4) обавља друге послове које му повери Управни одбор.

IV ОРГАНИ УДРУЖЕЊА
Члан 10.
Органи Удружења су Скупштина, Управни одбор и Надзорни одбор.
Посебна радна тела Удружења су Секције предметних области, Редакциони одбор часописа и Главни и одговорни уредник часописа.

Члан 11.
Скупштина је највиши орган Удружења.

Скупштину сачињавају сви чланови Удружења.

Члан 12.
Скупштина врши следеће послове:

1) усваја Статут, као и измене и допуне Статута;

2) решава редовна питања делатности Удружења и одобрава план и програм рада за одређени период;

3) разматра и усваја финансијски план и завршни рачун;

4) доноси пословник о свом раду;
5) усваја Записник са претходне седнице Скупштине;

6) одлучује о продаји и куповини непокретности Удружења;
7) бира и разрешава чланове Управног одбора;
8) бира и разрешава чланове Надзорног одбора;
9) именује и разрешава председника Удружења;

10) именује и разрешава руководиоце Секција предметних области;

11) врши избор делегата у представничка тела, органе и организације када је то предвиђено приписима;

12) разрешава чланове Удружења на предлог Управног одбора;
13) разматра и усваја, најмање једном годишње, извештај Управног одбора и извештај Надзорног одбора;
14) расправља о раду Удружења и других органа и радних тела у свом саставу;

15) одлучује о висини чланарине;
16) доноси одлуке о учлањењу у сродне научне асоцијације у земљи и иностранству;
17) доноси одлуке о издавању часописа и других јавних гласила;

18) бира и разрешава чланове Редакционог одбора часописа;

19) именује и разрешава Главног и одговорног уредника часописа;

20) одлучује о статусним променама и престанку рада Удружења.
Члан 13.
Скупштина Удружења се одржава према програму рада и потреби, а најмање једном у години.

Ванредна седница Скупштине може се заказати на образложени предлог Управног одбора, као и на иницијативу најмање једне трећине чланова скупштине. Иницијатива се подноси Управном одбору у писаном облику и у њој се морају навести питања чије се разматрање предлаже.
Седницу скупштине сазива председник Управног одбора, писаним обавештењем о месту и времену одржавања скупштине и предлогу дневног реда.

Седница се заказује најмање седам дана пре заказаног термина за заседање. Седницом скупштине председава председник Управног одбора.

У одсуству председника Управног одбора, седницу Скупштине може заказати и њом председавати потпредседник Управног одбора.

Уколико су одсутни председник и потпредседник Управног одбора, седницу Скупштине може заказати и њом преседавати било који други члан Управног одбора.

Током седнице Скупштине води се записник, који је доступан у просторијама Удружења. Извод записника може се поставити на web страну Удружења, уколико иста постоји.
Члан 14.
Скупштина одлучује већином гласова присутних чланова.

Гласање је јавно, уколико Скупштина не одлучи другачије.
За одлуку о изменама и допунама Статута, статусним променама и престанку рада Удружења неопходна је двотрећинска већина гласова свих чланова Удружења.
Члан 15.
Скупштину отвара Председник Удружења или један члан Управног одбора Удружења. После отварања Скупштине бира се Радно председништво које руководи радом Скупштине. О раду Скупштине води се записник који потписује председавајући, записничар и два оверача записника.
Члан 16.
Управни одбор је извршни орган Удружења који руководи радом Удружења и одлучује о свим питањима из своје надлежности у складу са Статутом.
Члан 17.
Управни одбор има пет чланова, укључујући и председника Удружења, који је истовремено и председник Управног одбора. Остали чланови управног одбора су потпредседник Управног одбора, секретар и два члана из редова Удружења.

Чланове Управног одбора бира и разешава Скупштина.
Услов за чланство у управном одбору је вишегодишње радно искуство у школи.

Управни одбор из реда својих чланова бира председника, потпредседника и секретара.
Члан 18.
Мандат чланова Управног одбора траје 4 године са могућношћу реизбора.
Члан 19.
Управни одбор врши следеће послове:
1) утврђује и спроводи политику Удружења;

2) разматра пријаве и доноси одлуку о пријему у чланство Удружења;
3) руководи радом Удружења између две седнице Скупштине и доноси одлуке ради остваривања циљева Удружења;

4) одлучује о промени адресе и седишта Удружења;

5) организује редовно обављање делатности Удружења;

6) закључује уговоре са трећим лицима или правним субјектима;

7) поверава члановима посебне послове из делокруга Удружења;

8) стара се о спровођењу одлука и закључака Скупштине;

9) даје иницијативу за измену и допуну Статута;

10) припрема извештај који подноси Скупштини;

11) у складу са одлукама Скупштине помаже организовање научних скупова, симпозијума, семинара, конгреса, предавања, научних екскурзија и подноси Скупштини нове предлоге;
12) одлучује о наградама и признањима које додељује Удружење;

13) доноси финансијске одлуке;

14) именује рачуновођу Удружења;
15) води бригу о публикацијама Удружења;

16) одлучује о висини и начину претплате за све публикације које Удружење издаје;

17) усваја предрачун прихода и расхода Удружења, завршни рачун и прати извршење финансијског плана Удружења;
18) управља имовином Удружења у складу саодредбама овог Статута и важећим прописима.

19) покреће иницијативу за решавање актуелних проблема из области предметних дидактика;

20) припрема и сазива седницу Скупштине;
21) предлаже руководиоце предметних секција;

22) одлучује о покретању поступка за измене и допуне Статута и других општих аката сопственом иницијативом или на предлог најмање десет чланова Удружења и припрема предлог изменаи допуна , који подноси Скупштини на усвајање;
23) одлучује о покретању поступка за накнаду штете у случајевима утврђеним законом којима се регулише рад удружења по потреби и одређује посебног заступника удружења за тај поступак;

24) одлучује о питањима за која нису законон или статутом овлашћени други органи Удружења;
25) предлаже одговорног уредника и чланове Редакционог одбора часописа;
Чланови управног одбора не примају надокнаду за рад у одбору.
Члан 20.
Седнице Управног одбора сазива председник Управног одбора, а у случају његове спречености, потпредседник Управног одбора или члан Управног одбора кога одреди Управни одбор и који уједно председава и руководи седницом Управног одбора.

Седнице се одржавају према Програму рада и потреби, а најмање једном у току календарске године.
Управни одбор има кворум уколико је на седници Управног одбора присутно више од половине његових чланова.

Одлуке се доносе већином гласова укупног броја присутних чланова Управног одбора.
Током сваке седнице Управног одбора води се записник, који је доступан свим члановима Удружења.





Члан 21.
Председник Управног одбора Удружења заступа и представља Удружење и истовремено обавља функцију Председника Удружења.

Члан 22.
За председника Удружења, односно Управног одбора, може бити изабрано лице које испуњава следеће услове:

1) биран је у звање наставника за научно-наставну област одређене предметне дидактике (методике наставе) на факултету;

2) поседује докторат из области предметне дидактике;

3) аутор је бројних научних, наставних и стручних публикација, из области своје предметне дидактике;

4) поседује вишегодишње радно искуство у школи, што подразумева и поседовање лиценце (положен стручни испит) за предметног наставника.

Члан 23.
Председник Удружења заступа Удружење у правном промету и има права и дужности финансијског налогодавца.

Потпредседник Управног одбора Удружења истовремено обавља и функцију заменика председника Удружења и овлашћен је да у одсуству Председника Удружења, у случају његове оставке, смрти или радне неспособности заступа Удружење и потписује сва финансијска и новчана документа у име Удружења.

Председник Удружења може именовати и друга лица-чланове Друштва ради извршења одређене активности, као и потписивање документа за које председник има овлашћење.
Члан 24.

Председник Удружења: 


1) заказује и председава седницама Скупштине и Управног одбора Удружења;


2) потписује акта и одлуке које доноси Скупштина и Управни одбор, укључујући и финансијску документацију Удружења;


3) надгледа извршење одлука Скупштине и Управног одбора;


4) заступа Удружење пред трећим лицима;


5) припрема оперативни радни план за период трајања свог мандата;


6) одговоран је за извршње финансијског плана;


7) одговоран је за акта Удружења;


8) обавља друге задатке које му поверава Скупштина и Управни одбор.


Председник и заменик председника Удружења за свој рад одговарају Скупштини и Управном одбору Удружења.







Члан 25.
У случају подношења оставке Председника Удружења пре истека мандата, Управни одбор прихвата оставку.

У случају оставке, смрти и трајне неспособности Председника Удружења, заменик председника Удружења (потпредседник Управног одбора) сазива Скупштину, најкасније 30 дана по добијању информације о стицању услова за разрешење председника.
Одлуку о разрешењу дужности Председника Удружења и избору новог Председника доноси Скупштина.

Члан 26.


Удружење има секретара кога бира Управни одбор из својих редова.

Секретар Удружења води записник на седницама Скупштине и седницама Управног одбора и обавља друге административно-техничке послове у вези са радом Удружења и чланова Удружења.
Секретар Удружења је одговоран је за документацију о чланству Удружења.

Члан 27.

Надзорни одбор је надзорни орган Удружења.
Надзорни одбор има пет чланова које бира Скупштина.
Мандат чланова Надзорног одбора траје четири године са могућношћу поновног реизбора.

Надзорни одбор доноси одлуке већином гласова.
Чланови Надзорног одбора не примају надокнаду за рад у одбору.
Члан 28.
Надзорни одбор врши контролу:

- спровођења Статута;

- спровођења одлука Скупштине;

- стања средстава Удружења и материјално-финансијског пословања.

Извештај о свом раду Надзорни одбор подноси Скупштини Удружења на усвајање.






Члан 29.
Посебна радна тела Удружења су Секције предметних области.
Секцију предметних области чине чланови Удружења који се баве истом предметном дидактиком (методиком наставе).

Секцијама предметних области руководе истакнути предметни дидактичари.

Руководиоци Секција предметних области руководе и координишу рад осталих чланова Секције у складу са одлукама Скупштине и Управног одбора. 





Члан 30.

Удружење води евиденцију о финансијским и материјалним трансакцијама Удружења у складу са рачуноводственим стандардима предвиђеним за Удружења.

Контролу рада у вези са финансијским и материјалним трансакцијама врши Надзорни одбор.

Сваки члан Удружења има право увида у финансијске и материјалне трансакције Удружења.






Члан 31.
Скупштина Удружења има благајника који је члан Скупштине.
Благајник удружења:

1) је задужен за благајну Удружења;

2) извршава готовинска плаћања;

3) измирује финансијске обавезе Удружења;

4) обавља друге задатке које му повери председник Удружења;

5) подноси извештај Управном одбору и Скупштини о материјално-финансијским трансакцијама;

6) одговара за рад председнику Удружења, Управном одбору и Скупштини.

V  ИЗДАВАЧКА ДЕЛАТНОСТ УДРУЖЕЊА
Члан 32.
Редакциони одбор часописа Journal of Subject Didactics чине Главни и одговорни уредник који је и председавајући Редакционог одбора часописа и истакнути научни радници – предметни дидактичари из редова наставника Универзитета и других образовних установа. 
Чланове Редакционог одбора бира Скупштина из својих редова.
Чланови Редакционог одбора могу бити и истакнути научни радници у области предметних дидактика из иностранства.

Члан 33.
Редакциони одбор:

1) разрађује и утврђује програмску концепцију часописа и одлучује о спровођењу основних задатака у остваривању програмске концепције часописа;

2) одлучује о основним питањима уређивачке политике;

3) покреће иницијативу, разматра и даје предлоге за унапређење и побољшање квалитета часописа;

4) разматра предлоге у вези тиража часописа;

5) даје мишљење о именовању Главног и одговорног уредника;

6) даје мишљење о плану и програму развоја часописа;

7) разматра предлоге и примедбе читалаца и сарадника часописа;

8) врши и друге послове у складу са законом и општим актима Удружења
Члан 34.
Редакциони одбор се састаје по потреби.

Седнице Редакционог одбора сазива и њиховим радом руководи Главни и одговорни уредник часописа.
Члан 35.
Главног и одговорног уредника часописа именује Скупштина Удружења на предлог Управог одбора и Редакционог одбора.

Члан 36.
Поред услова из Статута, Главни и одговорни уредник мора бити истакнути научни радник у области предметнe дидактикe.
Члан 37.
Главни и одговорни уредник даје сагласност за предају рукописа штампарији.

Главни и одговорни уредник непосредно извршава одлуке и закључке Редакционог одбора.
Члан 38.
Ако Главни и одговорни уредник не спроводи концепцију програма часописа, Скупштина Удружења на предлог Редакционог одбора и Управног одбора може разрешити дужности Главног и одговорног уредника.

VI СТИЦАЊЕ, КОРИШЋЕЊЕ И РАСПОЛАГАЊЕ СРЕДСТВИМА

Члан 39.
За остваривање циљева и задатака Удружења утврђених овим Статутом Удружење обезбеђује средства из следећих извора:
1) прихода од чланарине;

2) донације од државних органа;

3) наменских средстава за научне делатности у Републици  Србији;

4) прихода од организовања научних скупова;

5) других извора.

Одлуку о висини чланарине доноси Скупштина на предлог Управног одбора Удружења.
Члан 40. 


Удружење прибавља средства обављајући привредну делатност-издавалачку делатност, шифра делатности 58.14.


Удружење може почети са непосредним обављањем ове делатности тек након извршеног уписа у Регистар привредних субјеката.


Добит остварена на начин из става 1. овог члана може се користити искључиво за остваривање циљева Удружења, укључујући и трошкове редовног рада Удружења и сопствено финансирање одређених пројеката.

Члан 41.
Средства Удружења утврђују се и распоређују финансијским планом. 

Средства се у финансијском плану утврђују по врстама прихода, а распоређују по наменама у складу са циљевима, задацима и програмом рада Удружења.

Члан 42.
Финансијско пословање Удружења обавља се у складу са важећим прописима. 

За закониту употребу средстава одговоран је председник Управног одбора, односно председник Друштва, наредбодавац или лице које посебном одлуком овласти Управни одбор Друштва.

Друштво има жиро-рачун.

За потребе рачуноводствених услуга, Удружење може ангажовати лице изван Удружења које ће обавити ове услуге.
Постоји записник о имовни Удружења.

Покретна имовина Удружења може бити прибављена, отписана или расходована по одлуци Управног одбора, која се потврђује на скупштини.

Уколико Удружење у обављању своје делатности остварује вишак прихода у односу на расходе, вишак се користи за извршење делатности за коју је Удружење и основано, а која је дефинисана Статутом.

Одговорно лице за имовину Удружења је Председник Управног одбора (Председник Удружења), а у његовом одсуству Потпредседник Управног одбора (Заменик председника Удружења).
VII ЈАВНОСТ О РАДУ И ИНФОРМИСАЊУ

Члан 43.
Рад Удружења је јаван.

Управни одбор се стара о редовном обавештавању чланства и јавности о раду и активностима Удружења, непосредно или путем интерних публикација, односно путем саопштења за јавност, или на други примерени начин.
VIII  ПРЕСТАНАК РАДА УДРУЖЕЊА
Члан 44.
Удружење може престати са радом када нестану услови за остваривање циљева Удружења, као и у другим случајевима предвиђеним Законом о удружењима.
Удружење може престати са радом ако две трећине од укупног броја чланова Удружења донесу одлуку о томе на Скупштини.
Одлука о престанку рада доноси се личним изјашњавањем чланова, односно одлуку о престанку рада може донети Скупштина на предлог неког од својих органа или чланова.
Статусне промене Удружења припајање, спајање, и подела Удружења врше се у складу са Законом о којим се уређују удружења.
У случају престанка рада Удружења, имовина Удружења се преноси на правне следбенике које одреди Скупштина Удружења, према законским одредбама.
Члан 45.
У случају престанка рада Удружења, лице које је заступало Удружење дужно је да у року од 15 дана од дана престанка рада извести о томе надлежне органе управе ради брисања Удружења из регистра.

IX ИЗГЛЕД И САДРЖИНА ПЕЧАТА
Члан 46.

Удружење има печат округлог облика на којем је у горњој половини исписано: Друштво предметних дидактичара Србије, у доњој половини: The Serbian Society of Subject Didacticians, а у средини Београд.

Начин употребе, чувања и руковања печатом уређује одлуком Председник Удружења у складу са законским прописима.

X  ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 47.
Иницијативу за доношење Статута Удружења покреће Скупштина или Управни одбор Удружења.

Нацрт Статута и предлог за одлучивање утврђује Управни одбор.

Одлуку о доношењу  Статута иницира Скупштина Удружења.

Измене и допуне Статута врше се по истом поступку по коме је овај Статут усвојен.






Члан 48.
На сва питања која нису регулисана овим Статутом непосредно ће се примењивати одредбе Закона о удружењима.







Члан 49.
Овај Статут ступа на снагу даном његовог усвајања на Скупштини Удружења.
Председавајући оснивачке скупштине Удружења
Јелена Станисављевић
 ___________________________________
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